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                                                                                         П О Я С Н Ю В А Л Ь Н А    З А П И С К А
до змісту розділів річного плану роботи закладу
(відповідно до Закону України «Про освіту»)
І розділ. Вступ
Аналіз виконання річного плану роботи за попередній навчальний рік.
Досягнення у виконанні програми розвитку ліцею:
· результативність інновацій в освітньому процесі ;
· результативність науково-методичної роботи з педкадрами щодо  підвищення їхньої професійної майстерності;
· ефективність форм взаємодії із різними партнерами з числа державних чи   громадських організацій;
· аналіз створення необхідних умов для реалізації програми розвитку ліцею.
Проблеми. Вказуються нерозв’язані завдання, труднощі і перешкоди на шляху реалізації програми розвитку ліцею.  Правильно   виділені та   чітко   сформульовані проблеми виступають основою визначення завдань, розв’язання яких необхідне та можливе у новому навчальному році. У цьому розділі вказуються п'ять-сім проблем (установлених на основі діагностичного анкетування), над вирішенням яких працюватиме педагогічний колектив. 
ІІ розділ. Управління освітнім процесом
 1.Створення оптимальних умов для забезпечення гарантованого права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти
Діяльність колективу з охоплення молоді мікрорайону навчанням.
Зарахування дітей мікрорайону до 1-го класу, облік дітей-сиріт, напівсиріт, багатодітних сімей, малозабезпечених, внутрішньопереміщених, дітей, які внаслідок військових дій вимушено опинилися в іншій країні, контроль відвідування, працевлаштування випускників тощо.
Створення оптимальних умов для розвитку здібностей учнів, вияву творчого мислення, потреб і вмінь самовдосконалюватись (особистісно зорієнтоване навчання, робота з обдарованими, умови для навчання).
Охорона прав і соціальний захист дітей пільгових категорій.
Заходи з організованого початку нового навчального року.
Заходи з організованого закінчення навчального року.

2. Робота педагогічного колективу, спрямована на підвищення якості освітнього процесу
Реалізація заходів на виконання Концепції “Нова українська школа” (школа І ступеня).
Організація роботи з впровадження державного стандарту загальної середньої освіти.
Організація  профільної підготовки здобувачів освіти.
Інформаційні та комунікаційні технології в освіті.
Формування наскрізних умінь.
Організація роботи з розвитку та підтримки інтелектуальних і творчих здібностей учнів.
Заходи щодо організації мовних таборів.
Психологічний супровід освітнього процесу.
Інноваційна діяльність.
3. Робота з педагогічними кадрами 
Засідання педагогічної та методичної рад.
Забезпечення проходження курсової підготовки. 
Атестація педагогічних кадрів.
Заходи щодо реалізації єдиної методичної теми.
Внутрішкільна методична робота. 
Заходи з підвищення професійної та загальної культури працівників ліцею; плани роботи методичних об'єднань, творчих (динамічних) груп. Дотримання академічної доброчесності.
4. Організація виховного процесу. Планування заходів за пріоритетними напрямами
Заходи з формування в учнів громадянської позиції, українського менталітету, відповідальності за свої вчинки та дії.
Система національно-патріотичного виховання.
Система економічного виховання.
Система превентивного виховання у школі.
Спортивно-масова, туристсько-краєзнавча робота.
Система естетичного виховання.
Бібліотечні заходи в ліцеї.
Тематичні предметні тижні у закладі.
Виховні заходи з відзначення дат, важливих суспільно-політичних подій в закладі освіти. 
Заходи з професійної орієнтації здобувачів освіти.
5. Прозорість та інформаційна відкритість закладу освіти
Формування відкритих та загальнодоступних ресурсів з інформацією про діяльність закладу.
Ведення сайту закладу освіти відповідно до ст.30 Закону України “Про освіту”.
Підвищення ролі громадськості в житті закладу.
Річний звіт керівника закладу освіти.
6. Внутрішня система забезпечення якості освіти
Виконання освітньої програми закладу на поточний навчальний рік.
Внутрішкільний контроль.
Внутрішній моніторинг якості освіти.
Виконання державних стандартів.
Виконання встановлених вимог до рівня підготовки випускників.
Накази закладу.
Наради при директору.
Вивчення стану викладання, якості знань, умінь, навичок тощо.
Державна підсумкова атестація. ЗНО, НМТ.
ІІІ розділ. Охорона безпеки життєдіяльності та охорона праці 
Профілактична робота із запобігання всім видам дитячого травматизму серед учнів ліцею.
Охорона життя та здоров`я учасників освітнього процесу: профілактика захворювань.
Алгоритм роботи з охорони праці. 
Алгоритм дій у випадках сигналів «Увага всім», «Повітряна тривога».
Цивільний захист.
ІV розділ.  Організаційно-господарська та фінансова діяльність
Створення нового освітнього простору.
Поповнення, зміцнення й розширення навчально-матеріальної бази закладу освіти.
Атестація робочих місць.
Підготовка і проведення капітального (поточного) ремонту ліцею, складання проектно-кошторисної документації. 
Визначення з відділом освіти розмірів асигнувань, позабюджетних надходжень. 
Встановлення термінів завершення ремонту й порядку прийому відремонтованих приміщень. Здійснення забудов різного призначення. 
Інвентаризація майна і проведення заходів, спрямованих на вдосконалення матеріальної бази.  Забезпечення санітарно-гігієнічного режиму в приміщеннях ліцею, озеленення прилягаючої території закладу освіти, дотримання температурного режиму.
Облаштування території ліцею (озеленення, впорядкування спортивного комплексу, ігрових майданчиків та ін.). 
ЗМІСТ
Розділ І. Вступ
Аналіз виконання річного плану роботи за 2022/2023 навчальний рік

Розділ ІІ.  Управління освітнім процесом 

2.1.Створення оптимальних умов для забезпечення гарантованого права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти.

2.2.Робота педколективу, спрямована на підвищення якості освітнього процесу. 

2.3.Робота з педагогічними кадрами. 

2.4.Організація виховного процесу.

2.5.Прозорість та інформаційна відкритість закладу.

2.6.Внутрішня система забезпечення якості освіти.

Розділ ІІІ. Охорона безпеки життєдіяльності та охорона праці  

Розділ ІV. Організаційно-господарська та фінансова діяльність
 ВСТУП
Візитна картка школи

У ліцеї навчається 166 учнів, що складає 11 класів. 

Школа І ступеня – чотири  класи ( 56 учнів).
Школа ІІ ступеня – п’ять  класів ( 91 учень).

Школа ІІІ ступеня – два  класи ( 19 учнів).
 Педагогічний моніторинг. Кадрове забезпечення.


На початок 2023/2024 навчального року в закладі працює 21 педагог, з них 2 перебуває у відпустці по догляду за дитиною до 3-х років.
	Кількість педагогічних працівників
	2019/ 2020
	2020/

2021
	2021/

2022
	2022/

2023
	2022/

2024

	до 30 років
	1
	 2
	3
	2
	1

	31-40 років
	7
	 7
	4
	6
	6

	41-50 років
	6
	 5 
	4
	2
	2

	51-55 років
	3
	 2
	3
	5
	5

	понад 55 років
	4
	 5
	8
	7
	7


Якісний склад вчителів за педагогічним стажем
	Кількість педагогічних працівників
	2019/ 2020
	2020/

2021
	2021/

2022
	2022/

2023
	2023/

2024

	до 3 років
	2
	1
	2
	2
	-

	3-10 років
	3
	5
	5
	4
	6

	10-20 років
	3
	3
	2
	4
	3

	понад 20 років
	13
	13
	13
	12
	13


                                                          Відомості про вчителів - пенсіонерів

	Кількість педагогічних працівників
	2019/

2020
	2020/

2021
	2021/

2022
	2022/

2023
	2023/

2024

	понад 60 років
	2
	2
	2
	4
	4

	
	
	
	
	
	


Відомості про молодих фахівців

	2019/2020
	2020/2021
	2021/2022
	       2022/2023
	2023/2024

	1
	1
	2
	1
	-


Аналіз плинності педагогічних працівників і керівних кадрів

	2019/2020
	2020/2021
	2021/2022
	     2022/2023
	2023/2024

	1
	-
	1
	1
	-


                                                                                           Відомості про штатних працівників і сумісників

	Кількість педагогічних працівників
	2019/

2020
	2020/

2021
	2021/

2022
	2022/

2023
	2023/

2024

	Кількість вчителів
	21
	21
	22
	22
	21

	в тому числі: 
штатних працівників
	21
	21
	22
	22
	22

	Сумісників
	-
	-
	-
	-
	-


Відомості про педагогів за категоріями

	спеціаліст
	спеціаліст ІІ
категорії
	спеціаліст І

категорії
	спеціаліст вищої
категорії
	“Старший учитель”
	“Учитель - методист”

	1
	4
	4
	12
	8
	-


Наведені дані свідчать про результативність роботи шкільної адміністрації з підбору та оптимізації розстановки педагогічних кадрів упродовж останніх  років. У закладі освіти укомплектовано кадровий склад, всі педагогічні працівники працюють за фахом.

Лісниківський ліцей імені Михайла Грушевського  – загальноосвітній навчальний заклад комунальної форми власності, який підпорядковується відділу гуманітарного розвитку Феодосіївської сільської ради Обухівського району Київської області, діє на підставі власного Статуту.

Очолює педагогічний колектив  директор школи Осадчий Володимир Петрович. Педагогічний стаж –         33 роки, на посаді директора – 21-й рік.


До складу адміністрації входять:

Туніцька Олена Миколаївна – заступник директора з навчально-виховної роботи. Стаж роботи 33 роки, на посаді заступника директора 30 років, з навчально-виховної роботи – 8-й рік.

 Кочугур Юлія Миколаївна – заступник директора з виховної роботи. Стаж роботи 12 років, на посаді заступника директора школи з виховної роботи – 8-й рік.
Головне завдання сучасного ліцею – підготовка учня до самостійного життя, якому необхідно вирішувати реальні завдання в суперечливих і складних умовах сьогодення. 
Отже, головною метою вчителя стає формування ключових компетенцій учнів за допомогою рефлексій їхніх дій, оскільки саме набуття життєво важливих компетентностей може допомогти людині орієнтуватися в сучасному суспільстві, сприяє формуванню в неї здатності швидко реагувати на запити часу.
Лісниківський ліцей імені Михайла Грушевського здійснює загальноосвітню підготовку на рівні державних стандартів, забезпечує початкову, базову загальну середню освіту, повну загальну середню освіту учнів.

В своїй діяльності заклад освіти  керується нормативно-правовими документами з питань організації освітнього процесу:

1. Конституцією України.

2. Законом України «Про освіту».

3. Законом України « Про повну загальну середню освіту».

4. Законом «Про позашкільну освіту».

5. Концепцією Нова українська школа
6. Постановою Кабінету Міністрів України «Про затвердження Державного стандарту базової, повної загальної   середньої освіти».
7. Постановою Кабінету Міністрів України «Про затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти» .   

8.Законом України «Про забезпечення функціонування української мови як державної».

9.Законом України «Про відпустки».

       10.Постановою Кабінету Міністрів України «Про невідкладні заходи щодо запровадження зовнішнього незалежного   оцінювання та моніторингу якості освіти».
11.Законом «Про місцеве самоврядування».

12. Порядком зарахування, відрахування та переведення учнів до державних та комунальних закладів освіти для здобуття повної загальної середньої освіти
13.Санітарним регламентом для закладів загальної середньої освіти.
14.Державними програмами.

        15.Типовими освітніми програмами. 
        16.Стратегією розвитку  закладу освіти  на 2019/2023 роки (включно).
        17.Освітньою програмою закладу. 
18.Внутрішньою системою якості освіти в закладі.

19.Положеннням про психологічну службу.
20.Положенням про дистанційне навчання.

21.Положенням про педагогічну раду.

        22.Інформаційно-методичною базою впровадження профільного навчання.

23.Положенням про навчальні кабінети.

        24.Типовим положенням про атестацію педагогічних працівників.

25.Положенням про проведення предметних олімпіад.

26.Положенням про інноваційну діяльність.
        27.Положенням про різноманітні конкурси.

28.Положенням про академічну доброчесність.

29.Інструкцією з діловодства у закладах загальної середньої освіти .

30.Нормативно-правовою базою проведення державної підсумкової атестації.
31.Іншими актами законодавства в галузі освіти, в тому числі місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування.
Виходячи з основних положень нормативно-правової бази Міністерства освіти і науки України, основним стратегічним завданням ліцею в 2022/2023 навчальному році було надання якісної освіти учням. З метою практичної реалізації завдання педагогічний колектив ліцею працював над:
· формуванням у здобувачів освіти бажання й уміння вчитися, вихованням потреби і здатності до навчання упродовж усього життя, виробленням умінь практичного і творчого застосування здобутих знань;
· патріотичним вихованням, що зорієнтоване на формування у зростаючої особистості готовності до захисту Вітчизни, розвитком бажання здобувати військові професії;
· формуванням ціннісних орієнтацій, задоволення інтересів і потреб учнів;
· вихованням учня, як громадянина України, національно-свідомої, вільної, демократичної, життєво і соціально   компетентної особистості, здатної здійснювати самостійний вибір і приймати відповідальні рішення у різноманітних життєвих ситуаціях;
· вихованням в учнів любові до праці, забезпеченням умов для їх життєвого і професійного самовизначення, формуванням готовності до свідомого вибору і оволодінням майбутньою професією;

· збереженням і зміцненням морального, духовного, фізичного і психічного здоров'я вихованців;
· удосконаленням змісту науково-методичної роботи, забезпеченням її спрямованості відповідно до економічних, політичних соціально-культурних умов розбудови і оновлення закладу освіти;
· формуванням  професійної  компетенції, збереженням та розвитком  творчого потенціалу педагогічного колективу;
· якісною підготовкою учнів та вчителів до проведення зовнішнього незалежного оцінювання навчальних досягнень випускників ліцею, державної підсумкової атестації національного мультипредметного тесту;

· створенням умов для забезпечення рівного доступу всіх громадян до вищої освіти, незважаючи на їхній стан, здійснення контролю за дотриманням Державного стандарту загальної середньої освіти;
Заклад освіти функціонує як ліцей з українською мовою навчання, виховуючи свідомих громадян української держави, є невід'ємною ланкою системи безперервної освіти й забезпечує рівень загальноосвітньої підготовки, достатній для подальшого здобуття освіти на наступних її етапах. Діяльність закладу освіти носить демократичний характер, є відкритою перед суспільством. До розробки та реалізації стратегії і змісту її  роботи залучаються учні та їх батьки, педагогічний колектив та представники громадськості.
Педагогічний колектив в 2022/2023 навчальному році  свою діяльність спрямовував на формування в учнів основних  компетентностей, про які наголошено в Концепції «Нової української школи»,  а саме:
- спілкування державною (і рідною в разі відмінності) мовою;
- спілкування іноземними мовами;
- математична грамотність;
- компенентності в природничих науках та технологіях;
- інформаційно-цифрова компетентність;
- уміння навчатися впродовж життя;
- соціальні та громадянські компетентності;
- підприємливість;

- загальнокультурна грамотність;
- екологічна грамотність і здорове життя. 
Адміністрація та педагогічний колективу в своїй роботі дотримуватися виконання Закону України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту».
  
Адміністрацією закладу освіти у терміни, визначені МОН України  відбувалося приведення  нормативно-правової бази школи у відповідність чинному освітньому  законодавству.
          Забезпечувалося вчасне інформування педагогічних працівників щодо законодавчих змін в системі освіти.

Надавалася методична  та організаційна допомога педагогічним працівникам з питань реформування освітньої галузі та корегування нормативно‑правової бази ліцею.

Скориговано річний план  роботи ліцею, плани роботи методичної ради та методичних об’єднань, передбачивши  конкретні шляхи реалізації законодавчих змін в системі освіти , Концепції «Нова українська школа» та дистанційним навчанням, зумовленим забезпеченості безперевності здобуття освіти в умовах воєнного стану. Скориговано план заходів ліцею та виховні плани класних колективів щодо реалізації  завдань національно-патріотичного виховання учнівської молоді.  
Проведено прийом документів до першого класу закладу освіти дітей, які  закріплені за територією обслуговування. З 01 червня 2023 року проводився прийом  документів дітей до 1 класу, батьки яких скористалися правом вибору ліцею не за територією обслуговування. До першого класу зараховано 18 учнів. 
Забезпечувалося формування сучасного освітнього середовища  та розвиток інноваційного потенціалу  згідно з вимогами Концепції «Нова Українська школа». Пріоритет вільного розвитку здобувачів освіти став базовим принципом створення освітнього середовища Нової української ліцею в 1-5 класах, головна мета якої – зрозуміти кожну особистість та виявити до неї повагу.
У ході підготовки до роботи в умовах НУШ в класній кімнаті 1–го класу було проведено:
- ремонт приміщення ;
- придбано меблеву стінку та шафи, різнокольорові ролети  для оформлення вікон, динамічний та м’який килимки;

-придбано навчально-методичне обладнання для створення нового освітнього простору, телевізор, кольоровий принтер.
 Вчителька   майбутнього першого класу Тулупова Г.Г.. разом з батьками  обладнали в класі, відповідно до нового стандарту початкової школи, вісім навчальних осередків серед яких: осередок навчально-пізнавальної діяльності, змінні тематичні осередки, осередок художньо-творчої діяльності (полички для зберігання приладдя та стенд для змінної виставки дитячих робіт), куточок живої природи для проведення дослідів, осередок відпочинку та гри, дитяча класна бібліотечка та осередок вчителя.
В класних кімнатах 2 –го, 3-го , 4-го, 5-го та 6-го  класів проведено, косметичний ремонт приміщень, оновлено навчальні осередки, придбано нові шафи, дивани та пуфи. 
Аналіз методичної роботи за 2022/2023навчальний рік
  
Важлива роль у фаховому зростанні педагога, безперечно, належить організації методичної роботи в закладі освіти і. Саме від цілісної системи взаємопов’язаних заходів, які ґрунтуються на досягненнях психолого-педагогічної науки, передового педагогічного досвіду, залежить рівень підвищення фахової майстерності та розвиток творчого потенціалу кожного педагога зокрема і всього педагогічного колективу, та як наслідок - підвищення ефективності освітнього процесу. 
Методична робота у 2022/2023 навчальному році проводилася відповідно законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», «Про інноваційну діяльність», впровадження основних положень Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року, змісту Державного стандарту початкової освіти, Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти, наказу по школі «Про організацію і зміст науково-методичної роботи з керівними та педагогічними кадрами закладу освіти у 2022/2023 навчальному році         від  09 вересня 2022 року №69, з метою підготовки педагогів до роботи в умовах Нової української школи, їх своєчасного ознайомлення з передовим педагогічним досвідом та формування інноваційної культури професійної діяльності педагогів. 

        Місією методичної роботи є стимулювання професійного  інтересу, сприяння формуванню особистісного професійного запиту керівником закладу, педагогом та задоволення цього запиту для вдосконалення педагогічної практики (особистісного професійного розвитку).



Мета методичної роботи  закладу – створення умов для особистісного професійного розвитку кожного педагогічного працівника. 
       В ліцеї визначена чітка структура методичної роботи, яка складається із взаємопов’язаних та взаємодіючих елементів: педагогічна рада, яка визначає основні напрямки і завдання, конкретні форми роботи педагогічного колективу та приймає рішення з основних питань діяльності школи;  методична рада,  шкільні  методичні  об’єднання  вчителів:
суспільно-гуманітарного циклу, природничо-математичного циклу, вчителів початкових класів,  класних керівників,  творчі групи  вчителів з певних проблем освітнього процесу. 

Основні напрямки методичної роботи:
· ознайомлення та вивчення нормативних документів МОН України;

· надання реальної і конкретної допомоги педагогам у підвищенні їх професійної майстерності, органічне поєднання      професійних знань з практичними уміннями та навичками, які поряд з високими моральними якостями необхідні  сучасному вчителю;

· пошук оптимальних шляхів підвищення результативності уроків;

· покращення роботи з обдарованими дітьми;

· вивчення та впровадження нових освітніх технологій в освітній процес.

 
Організація методичної роботи:
· діагностування методичної роботи;

· самоосвіта педагогів;

· діяльність методичних об’єднань ліцею;

· співпраця з ВНЗ;

· наставництво;

· творчі звіти – презентації  вчителів.

Основні форми проведення методичної роботи:
· засідання методичної ради;

· засідання методичних об’єднань;

· предметні тижні;

· взаємовідвідування уроків і позакласних форм роботи з учнями;

· семінари – практикуми;

· відкриті уроки;

· методичні оперативні наради;

· лекції, доповіді, консультації, інструктажі, практичні заняття тощо.

Керівниками методичних об’єднань спільно з методичною радою було  сплановано роботу методичних об’єднань  на 2022/2023 навчальний рік з урахуванням нормативних документів щодо організації освітнього процесу та методичних рекомендацій щодо вивчення навчальних предметів у 2022/2023 навчальному році.
Методична робота будувалася відповідно до чинних вимог як багатогранний і творчий процес, що складається з комплексу систематичної, цілеспрямованої колективної, групової та індивідуальної діяльності учителів, спрямованих на активізацію педагогічних міні-досліджень і покращення якості методичних розробок, на підвищення рівня освітнього процесу в школі, на реалізацію концептуальних засад Нової української школи.
З метою модернізації освітнього процесу та реалізації основних завдань, які держава ставить перед ліцеєм, педагогічний колектив  працював на першому етапі реалізації  науково-методичних тем закладу освіти :

«Формування компетентностей педагогів та здобувачів освіти через створення єдиного інформаційно-освітнього простору».

«Національна консолідація і боротьба за українську національну ідентичність в умовах сучасних викликів».

В результаті роботи над вищезазначеними проблемами підвищувалася професійна компетентність педагогічних кадрів, всебічний розвиток здібностей учнів, досягнуто хороших результатів у навчанні та вихованні учнів, сформовано здатність учнів застосовувати отримані знання в реальному житті, забезпечувалася єдність поколінь, збереження та вивчення національних  традицій, дало  змогу вихованцям стати учасниками вивчення та збереження героїчного минулого народу. 

У 2022/2023 навчальному році робота адміністрації закладу освіти з педагогічними кадрами проводилася відповідно до плану заходів з підвищення психологічного, фахового рівнів педагогічних працівників ліцею. 

Впродовж 2022/2023 навчального року було проведено 14 педагогічних рад, на яких розглянуто найбільш важливі питання організації освітнього процесу в ліцеї, зокрема :

· виконання  Освітньої  програми, аналіз роботи педколективу за 2022/2023 н.р. та завдання на 2023/2024 навчальний рік;
· про внесення змін до Освітньої програми закладу та інших документів пов’язаних зі зміною назви закладу освіти;

· про внесення змін до організації  освітнього процесу в Лісниківському  ліцеї  імені Михайла Грушевського в умовах воєнного  стану;
· готовність початкової школи (1-4 класи) до роботи   за Державним стандартом початкової  освіти у 2022/2023 навчальному році;

· схвалення нової редакції Освітньої програми, затвердження планів роботи закладу освіти на 2023/2024 навчальний рік;
· взаємодія між учасниками освітнього процесу під час дистанційного навчання;
· адаптація учнів 10-го класу до умов профільності; 

· про стан роботи закладу щодо організації роботи з обдарованими дітьми;
· синдром професійного вигорання вчителя;
· аналіз рівня адаптаційного періоду учнів 1 класу  в умовах освітнього простору НУШ;
· аналіз рівня адаптаційного періоду учнів 5 класу;  
· професійна мобільність як чинник соціальної адаптації і творчої самореалізації особистості»;  

· про підсумки атестації педагогічних кадрів;  
· про обговорення нового «Положення про атестацію педагогічних працівників» (наказ МОН від 09 вересня 2022 року №805);
· про обговорення Методичних рекомендацій щодо окремих питань здобуття освіти в закладах загальної середньої освіти в умовах воєнного стану в Україні (наказ МОН від 15.05.2023 №563);
· про організоване завершення 2022/2023 навчального року;

· про звільнення здобувачів освіти, які завершують здобуття повної загальної середньої  освіти у 2022/2023 навчальному році від проходження державної підсумкової атестації, і ЗНО та участь в НМТ;
· про зарахування учнів до 1 класу;
· про організоване завершення 2022/2023 навчального року та перевід учнів  І  ступеня  та 5-8, 10 класів до наступних класів та нагородження Похвальними листами;
· про оцінювання переведення учнів, які  внаслідок повномасштабного вторгнення російської федерації вимушено опинилися за межами України;
· про підсумки само оцінювання;
· про моніторинг якості виконання освітньої програми закладу, навчальних планів та навчальних програм із предметів інваріантної та варіативної складової навчального плану та виконання Стратегії розвитку закладу; 

· про виконання річного плану підвищення кваліфікації;
· про випуск та переведення учнів 9-го класу;

· про випуск 11-го класу.                               

На нараді при директору було проаналізовано ефективність функціонування офіційного сайту закладу, що функціонує відповідно вимог чинного освітнього законодавства в частині інформаційної відкритості згідно Положення про інформаційну відкритість Лісниківського ліцею імені Михайла Грушевського.

Адміністратором  сайту Кочугур Ю.М. забезпечувалася дієвість офіційного сайту ліцею, зокрема оперативне оновлення інформації щодо функціонування освітньої системи закладу: плани роботи, накази з основної діяльності, інформація про проведені заходи, результативність участі учнів у конкурсах, олімпіадах, змаганнях тощо.

     Забезпечено через розміщення на офіційному сайті ліцею відкритий доступ до  інформації та документів: Статуту  закладу освіти, Освітньої програми закладу, Типових освітніх програм, Положення про внутрішкільний моніторинг якості освіти, Положення про академічну доброчесність, Положення про психологічну службу, Положення про дистанційне навчання, структури та органів управління закладом, кадрового складу закладу освіти, території обслуговування, що закріплена за закладом, фактичної  кількості осіб,  які навчаються у закладі освіти, мови освітнього процесу, наявності вакантних посад, порядку і умов проведення конкурсу на їх заміщення (у разі його проведення), матеріально-технічного забезпечення закладу освіти, результатів   моніторингу якості освіти, річного  звіту  про діяльність закладу, правил  прийому до закладу, умов доступності закладу освіти для навчання осіб з особливими освітніми потребами,  переліку  додаткових освітніх та інших послуг, їх вартості, порядку надання та оплати.

Для забезпечення дотримання вимог Інструкції з діловодства у закладах загальної середньої освіти в школі розроблена і діє власна Інструкція з діловодства, затверджена номенклатура справ, розроблено Положення про архів закладу. 

З метою визначення перспективи розвитку ліцею як закладу, що надає якісну сучасну освіту шляхом вільного творчого навчання відповідно до суспільних потреб, зумовлених розвитком української держави в закладі розроблена і впроваджена  «Стратегія розвитку Лісниківського ліцею  імені Михайла Грушевського на 2019/2023 роки». Реалізація Стратегії розвитку аналізувалася на засіданнях педагогічної ради та методичних об’єднань. 
Внутрішня система забезпечення якості освіти та якості освітнього процесу у закладі розроблена відповідно до вимог законів України «Про освіту» (стаття 41. Система забезпечення якості освіти),  «Про повну загальну середню освіту», Концепції Нової української школи, Порядку проведення інституційного аудиту закладів загальної середньої освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 09.01.2019 № 17, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 12 березня 2019 р. за № 250/33221, інших нормативних документів, з урахуванням методичних рекомендацій Державної служби якості освіти до побудови внутрішньої системи забезпечення якості освіти у закладі загальної середньої освіти (Абетка для директора)  та затверджена педагогічною радою 16 січня 2020 року,протокол №3.

Положення регламентує зміст і порядок забезпечення якості освіти в  закладі.

Педагогами вивчено Типові освітні програми та обрано ті , за якими проводилося навчання (при обговорюванні схвалювалися педагогічною радою). Відповідно до обраної  програми за погодженням із вчителями, що викладатимуть у 6 та 9 класах та  після обговорення на педагогічній раді обрано та замовлено підручники. 

Вивчення стану викладання навчальних предметів здійснювалося згідно з перспективним планом. Результати стану викладання були заслухані на нарадах при директору, докладно  проаналізовані та узагальнені наказами по ліцею:
· «Про підсумки вивчення стану викладання та рівня навчальних досягнень учнів з української мови і літератури»; 
-   «Про стан гурткової роботи»;
-  «Про підсумки вивчення стану викладання та рівня навчальних досягнень учнів з інформатики»;

· «Про підсумки вивчення стану викладання та рівня навчальних досягнень учнів з основ здоров’я»;

·  «Про ефективність роботи факультативів, курсів за вибором та індивідуальних занять»;

· «Про підсумки роботи з учнями, які перебувають на індивідуальному та сімейному навчанні».

Важливим етапом у кадровій роботі із забезпечення високого професійного рівня діяльності педколективу є атестація та перепідготовка педагогічних працівників. 

В 2022/2023 навчальному році курсову перепідготовку  в Навчально-науковому інституті  неперервної освіти Національного педагогічного університету ім. М.П. Драгоманова пройшли вчителька фізкультури  Шумило Т.М., вчителі  англійської мови  Ісаєнко О.С. та Головач О.О., вчителі української мови і літератури Осадча К.О.,         Стасюк В.Б., вчитель української мови та літератури, предмету «Захист України» Осадчий В.П., вчитель математики Алексєєнко Т.В., вчителі початкових класів  Тулупова Г.Г., Пархоменко Н.В., вчитель історії та правознавства            Климова І.М., вчитель трудового навчання Місніченко К.С., вчитель географії Бондарчук О.Г.

  Згідно плану підвищення кваліфікації педагогічних працівників Лісниківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів імені Михайла Грушевського, затвердженого педагогічною радою від 31 серпня 2023 року, протокол №1,        (відповідно до Порядку підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, затвердженого постановою КМУ від 21 серпня 2019 № 800 (із змінами, внесеними згідно з Постановою КМ № 1133 від 27.12.2019)  та з метою самоосвіти більшість вчителів  проходять курс з фахового предмета на електронній освітній платформі Ed Edera, платформі масових відкритих онлайн-курсів Prometheus,  зареєстровані на порталі «Педрада», користуються сайтами «Освіта» , «Шкільне життя», «Всеосвіта», «На урок».
Всі вчителі та адміністрація ліцею були учасниками районних та обласних педагогічних семінарів, нарад,  тренінгів, майстер-класів, які проводив ВГР Феодосіївської ОТГ.

 План підвищення кваліфікації педагогічних працівників Лісниківського ліцею імені Михайла Грушевського в 2022/2023 навчальному році виконано в повному обсязі.
Атестація працівників у 2023/2024 навчальному році проходила за планом заходів  проведення атестації, який передбачає перевірку обраних форм проходження курсів підвищення кваліфікації педпрацівників, закріплення вчителів за членами адміністрації ліцею, визначення кількості уроків, необхідних для відвідування представниками адміністрації, профкому, членами атестаційної комісії, складання графіка проведення відкритих уроків учителів, які атестуються, перевірку професійної діяльності та загальної культури в педколективі, серед учнів. В листопаді місяці пройшов тиждень «Педагогічної майстерності вчителів, які атестуються».

За підсумками атестації 2022/2023 навчального року атестаційною комісією ІІ рівня:
1. Визначено, що відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та педагогічному званню «старший вчитель» вчитель української мови та літератури Осадчий Володимир Петрович.

2. Визначено, що відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та педагогічному званню «старший вчитель» вчитель української мови та літератури Осадча Катерина Олексіївна.

3. Визначено, що відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та  педагогічному званню «старший вчитель» вчитель початкових класів Комина Ганна Михайлівна.

4. Присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» вчителю географії та основ здоров’я  Бондарчук Олені Григорівні.

5. Присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії» вчителю фізичної культури Шумило Тетяні Миколаївні.

6. Присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії» вчителю початкових класів Качуренко Ользі Олексіївні.

7. Присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої  категорії» вчителю української мови та літератури Стасюк Валентині Борисівні.

8. Присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії» вчителю іноземної мови (англійська) Головач Олександрі Олегівні.

9. Присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії» вчителю іноземної мови (англійська) Ісаєнко Олександрі Сергіївні.

10. Підтверджено  12 розряд  керівникам гуртків Осадчому Володимиру Петровичу та Осадчій Катерині Олексіївні.

Осучаснення ліцею, що передбачає перехід навчального закладу в якісно новий стан, потребує нового підходу до організації методичної роботи, яка є найважливішою ланкою системи безперервного навчання членів педагогічного колективу і спрямована на збагачення й розвиток творчого потенціалу вчителів.

Для забезпечення самоосвіти, розвитку індивідуального творчого стилю діяльності кожного вчителя в школі проводиться різнорівнева методична робота. Форми роботи обираються відповідно до потреб кожного педагога та можливостей закладу. Перевага надається нетрадиційній системі методичного забезпечення, оскільки вона ґрунтується на особистісно зорієнтованій моделі підвищення та підготовки кваліфікації педагога, їй властиві творчість, динамізм, різноманітність. 

Організовує й координує цю роботу методична рада  у складі:  Туніцька О.М. – голова МР, Осадча К.О. – секретар МР, Тулупова Г.Г., Осадча К.О., Мостовенко О.Г., Кочугур Ю.М.

Засідання методичної ради ліцею проводилися згідно плану. На розгляд виносилися найбільш актуальні питання, а саме:

·  про підготовку та проведення І та ІІ етапів Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін та Міжнародних конкурсів імені Т.Г.Шевченка та П.Яцика, предметних тижнів;

· звіти вчителів, які включені до атестації. Самоосвіта вчителя;

· підготовка до засідання педагогічних рад;

· про участь у районній підсумковій науково-практичній конференції;

· про організацію дистанційного навчання в умовах військового стану та карантинних обмежень;
· планування методичної роботи на 2023/2024 навчальний рік та інші.

Протягом навчального року робота методичних підструктур проводилася згідно складених планів. 

В 2022/2023 навчальному році методична робота вчителів початкових класів була спрямована на вирішення завдань навчання і виховання учнів та організацію роботи початкової школи в умовах НУШ. Над цими завданнями працювали чотири вчителі початкових класів Качуренко О.О., Комина Г.М., Пархоменко Н.В., Тулупова Г.Г. та вихователь ГПД Ільченко Н.П.



З урахуванням рівня організації  освітнього процесу, особливостей складу учнів початкових класів на засіданнях МР та МО вчителів початкових класів опрацьовувалися   нормативно-правові документи щодо організації навчання в початковій школі.

Протягом навчального року методичним об’єднанням вчителів початкових класів проведено шість засідань, де розглядались актуальні питання початкової освіти. Окремі засідання проводилися в онлайн режимі.
На засіданнях МО вчителів початкових класів заслухано звіт про роботу МО за минулий навчальний рік, накреслено завдання на 2023/2024 навчальний рік, розглянуто питання про розвантаження учнів та оновлення навчальних програм у початковій школі, про недопущення перевантаження учнів початкових класів надмірним обсягом домашніх завдань, про підготовку учнів до районного етапу Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика, про адаптацію учнів 1 класу, про розвиток читацької компетентності учнів початкової школи та особливості шкільної соціалізації учнів,  про розвиток розумових та пізнавальних здібностей на уроках через використання різновидів наочності, використання ТЗН, про виховання бережливого ставлення та любові до природи рідного краю, про дистанційне навчання, впровадження Державного стандарту початкової освіти в 2022/2023 навчальному році.

На засіданнях МО завжди присутньою була заступник директора  з навчально-виховної роботи Туніцька О.М.

 В кінці І та ІІ семестрів вона проаналізувала виконання навчальних програм у початкових класах. Бібліотекар  Сагач М.П. на кожному засіданні знайомила присутніх із новинками методичної літератури. 
Кожне теоретичне питання підтверджувалося практичною роботою, а саме: 

·  навчально-творча діяльність школярів на уроках математики, української мови, українського читання;

·  обговорення проведених відкритих уроків та позакласних заходів;

·  система творчо-пошукових вправ з математики, української мови та літературного читання;

·  опрацювання методичної літератури з теми;

·  творчо-пошукові завдання у самостійній роботі учнів;

·  використання інтелектуальних ігор як засіб активізації навчально-пізнавальної діяльності молодших школярів;

·  аналіз  роботи МО початкових класів над реалізацією науково – методичних тем ліцею;
· робота в інклюзивному класі.

Проводились математичні, українознавчі  дні відкритих дверей з метою підвищення інтересу до вивчення предметів.

Творчий колектив учителів початкових класів перебуває у постійному пошуку: взаємовідвідування уроків, ознайомлення й вивчення досвіду роботи вчителів, участь в роботі різноманітних семінарів, тренінгів,                   онлайн-семінарів.

Мовна освіта в Україні спрямована на виховання людини, яка вільно володіє літературною мовою в усіх сферах суспільного життя. Знання державної мови є Конституційним обов’язком кожного громадянина України і досконале володіння нею створює умови для повноцінного високоінтелектуального розвитку особистості.

Методичне об’єднання  вчителів суспільно-гуманітарного циклу в 2022/2023 навчальному році працювало над вирішенням таких питань:
· вивчення та аналіз навчальних планів, програм, підручників,  методичних рекомендацій, розробок, інструкцій, рекомендацій до змісту, форм і методів проведення уроку з української  мови та літератури, зарубіжної літератури , англійської мови, історії та правознавства;

· оволодіння інноваційними технологіями, найдосконалішими  формами, прийомами та методами  навчання учнів з англійської мови, історії , правознавства, зарубіжної літератури, української літератури та рідної мови;

· проведення учнівських олімпіад та конкурсів;

· проведення предметних тижнів;

· робота з обдарованими учнями;

· індивідуальні заняття з учнями, які потребують підвищеної педагогічної уваги, а також з учнями , котрі мають низький рівень знань;

· зміцнення навчально-матеріальної бази кабінетів;

· активна участь у роботі районних семінарів – практикумів, методичної ради ліцею, вебінарах.

Методична діяльність вчителів ґрунтувалася на таких позиціях :
· визначення провідної ролі самого фахівця у власній освітній діяльності;
· побудова навчального процесу як партнерської співпраці тих, хто вчить, із тими, хто вчиться;
· розвиток професійної педагогічної компетентності вчителя;
· впровадження в освітній процес новітніх технологій;
· надання методичної допомоги молодим педагогам;
· регулярний огляд новинок методичної літератури та впровадження їх у практику;
· дистанційна освіта;
· формування в учнів орфографічної та граматичної грамотності на уроках мови та літератури.

Методичне об’єднання на своїх засіданнях розглядало актуальні питання, які підтверджувались практичною діяльністю, а саме:

· про підсумки роботи МО в 2022/2023 навчальному році та завдання на 2023/2024 навчальний рік;

· про результати проведення І етапу олімпіад з предметів суспільно-гуманітарного циклу;

· про програмно-методичне забезпечення вчителів суспільно-гуманітарного циклу;

· про роботу з обдарованими дітьми;

· формування орфографічної грамотності  учнів на уроках англійської мови;

· проведення Міжнародного мовно-літературного конкурсу імені Т.Г.Шевченка;

· про проведення Дня української писемності та мови;

· про стан дотримання вчителями критеріїв оцінювання навчальних досягнень учнів;

· використання ІКТ на уроках української мови;

· проведення тижня української мови та літератури.

План роботи МО вчителів природничо-математичного циклу реалізувався повністю як на практичному так і теоретичному рівні. 

На своїх засіданнях члени МО розглядали  документи, що стосуються викладання предметів природничо-математичного циклу, а саме:

· обговорення плану роботи методоб’єднання на 2022/2023 навчальний рік;
· особливості вивчення предметів природничо-математичного циклу у 2022/2023 навчальному році; 

· організація роботи за Державним стандартом базової і повної загальної середньої освіти;
· аналіз навчально-методичного забезпечення (навчальний план, програми, підручники);
· про ведення вчителями шкільної документації;

· організація роботи педагогів з обдарованими учнями в 2022/2023 навчальному році;

· обговорення календарних планів на І семестр;

· забезпечення наступності між початковою та середньою, середньою та старшою школою;

· напрямки роботи МО в умовах Нової української школи;

· організація роботи з обдарованими учнями, проведення І етапу олімпіад з базових дисциплін;

· дотримання нормативно-правових документів, що регламентують освітній процес у ліцеї;

· підготовка учнів до участі у ІІ етапі Всеукраїнських олімпіад;

· про організацію повторення навчального матеріалу на уроках природничо-математичних дисциплін;

· організація дистанційного навчання в умовах епідеміологічної ситуації та військового стану.
Впродовж навчального року проведені такі предметні тижні: математики, фізики та інформатики, трудового навчання та образотворчого мистецтва, іноземної мови, української та літератури, правових знань,охорони життя. Окремі з них проводились в онлайн режимі.
Члени методичного об’єднання класних керівників на своїх засіданнях обмінювалися досвідом роботи, проводили відкриті класні години, огляд періодичних видань з питань виховання учнів, знайомились з орієнтовною програмою вивчення сім’ї учнів класним керівником. 
В основу планування було покладено Концепцію національно-патріотичного виховання учнів 1-11 класів. 

Всю виховну роботу намагалися будувати на  рівні сучасної педагогіки – використовувати різноманітні за змістом методи та форми організації роботи, визначати та розвивати індивідуальні особливості учнів, проводити роботу з розвитку самостійності учнів, вміння приймати відповідальні рішення, розвивати ініціативу, соціальну активність через співробітництво з батьками та громадськістю.

В 2022/2023 навчальному році  МО класних керівників провело 5  засідань:

· визначення основних напрямів виховної роботи на 2022/2023 навчальний рік;
· система роботи класного керівника з патріотичного виховання;

· обговорення планів виховної роботи класних керівників відповідно до Інструктивно-методичних рекомендацій  щодо організації та проведення виховної роботи у 2022/2023 навчальному році;

· стан роботи з дітьми пільгових категорій;

· спільна робота школи і ветеранської організації села  у патріотичному вихованні учнів;

· система роботи класного керівника з формування в учнів компетентностей за наскрізними лініями. 
Заклад освіти сприяє адаптації педагогічних працівників до професійної діяльності. Слід відзначити роботу школи молодого вчителя «Співдружність» (керівник Кочугур Ю.М.). На засіданнях було розглянуто  такі питання: «Використання методичної та допоміжної літератури», «Проведення предметних тижнів»,«Удосконалення уроку як форми навчання»,  «Щоденне та поурочне планування», «Як допомогти проблемній дитині?». 

Педагогічні працівники надають методичну підтримку  молодим колегам, обмінюються досвідом (консультації, навчальні семінари, майстер-класи, конференції, взаємовідвідування занять, наставництво). В кінці навчального року наставники молодих педагогів прозвітували про свою роботу та досягнення молодих вчителів. 
Однією із форм методичної роботи є  групові  та  індивідуальні консультації, які проходять один раз на місяць.
Було опрацьовано такі  питання, як :

· ознайомлення з вимогами та порядком проведення атестації педпрацівників, графіком проходження вчителями курсової перепідготовки; 

· про стан роботи із зошитами учнів з української мови. Надання педагогічним працівникам методичних рекомендацій щодо патріотичного виховання молоді;
· складання індивідуального плану роботи вчителя над педагогічною проблемою;

· про складання малодосвідченими вчителями поурочних планів;

· консультації для класних керівників, які мають труднощі у спілкуванні з класом; 
· про організацію індивідуального навчання в 2022/2023 навчальному році та інші.
Здійснювався  методичний  супровід    вчителів - предметників, які  працюють  в  11 класі  з питань  підготовки  учнів  до  НМТ. 
На нарадах при заступнику проводилось ознайомлення з науково-методичним та інформаційним забезпеченням професійної діяльності педагогів в 2023/2024 навчальному році.
Відповідно до річного плану роботи ліцею на 2022/2023 навчальний рік було проведено спільне засідання методичних об’єднань ліцею, на якому голови методичних об’єднань вчителів природничо-математичного циклу Мостовенко О.Г., суспільно-гуманітарного циклу Осадча К.О., вчителів початкових класів Тулупова Г.Г. і класних керівників Кочугур Ю.М. звітували про роботу методичних об'єднань та результативність освітнього процесу в умовах дистанційного навчання в 2022/2023 навчальному році. Керіники МО та адміністрація закладу освіти були учасниками засідання методичних структур територіальних громад Київської області.
Аналіз роботи ліцею за різними напрямками показав, що вчителі й учні досягли певних результатів у своїй діяльності. Але результати участі учнів  у Всеукраїнських учнівських олімпіадах, конкурсах, турнірах з різних предметів, конкурсі науково-дослідницьких робіт МАН, вчителів у конкурсах професійної майстерності незначні.
Вчителі займалися науково-дослідницькою роботою, маємо творчі зв′язки і контакти з аналогічними підрозділами в інших школах, вищих навчальних закладах. Учениця 11 класу зайняла ІІ місце в області на Всеукраїнському конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів- членів Малої академії наук України (наукова секція: етнологія; тема
дослідницького
проєкту: «Лялька-мотанка – сакральний та національний символ української культури»). Науковий керівник, вчителька історії Климова І.М.
Але є і недоліки: не проводилася робота з розробки нових авторських навчальних программ, не всі методичні об`єднання працювали однаково ефективно. Їх засідання не завжди повною мірою відповідали інтересам і потребам вчителів. 
Підвівши підсумки, слід зазначити, що методична робота у 2022/2023 навчальному році проводилась на достатньому рівні. 

                                                 Аналіз освітнього процесу за 2021/2022навчальний рік
З метою організованого закінчення навчального року в закладі в особливих умовах, зумовлених введенням військового стану, у межах академічної автономії, визначеної частинами третьою та четвертою статті 10 Закону України «Про повну загальну середню освіту», максимально (з урахуванням особливостей організації освітнього процесу в умовах дистанційного навчання) педагогічним колективом було забезпечено виконання навчальних планів і програм за 2022/2023 навчальний рік.
        Насамперед було проведено попередній моніторинг організації дистанційного навчання в закладі, охоплення освітнім процесом учнів закладу, виконання навчальних програм, можливостей проведення всіх передбачених нормативними документами видів контрольних робіт.
 Вимушене дистанційне навчання поставило вчителів і батьків перед непростими викликами: як організувати навчання дітей в умовах воєнного стану, коли вчитель не може бути поруч. Дистанційне навчання в закладі проводилося за допомогою сервісу Google Classroom, Zoom,Хмарні сервіси Google: Сховище файлів Google Диск, Редактор форм Google Форми, сервіс для розміщення відео YouTube,  Всеосвіта, На урок, Електронна бібліотека ІМЗО,  електронна пошта, Viber, смс-повідомлення – оголошення, завдання для виконання, перевірка завдань, консультації з батьками та дітьми.
Створено творчу групу для вирішення проблемних питань, виявлених під час моніторингу, розроблено заходи щодо їх усунення.
Питання особливостей організації освітнього процесу, виконання Освітньої програми, оцінювання навчальних досягнень учнів, ведення шкільної документації, зумовлених частково дистанційним  навчання,  обговорено на педагогічній раді закладу освіти, вироблено спільні дії та прийнято відповідні рішення. 
Обов’язковому оцінюванню підлягали навчальні досягнення учнів з предметів інваріантної та варіативної складових робочого навчального плану закладу. Не підлягаюли обов’язковому оцінюванню навчальні досягнення учнів з факультативних, групових та індивідуальних занять. 
З метою запобігання емоційному, ментальному та фізичному перевантаженню учнів адміністрацією закладу було взято під особистий контроль планування педагогічними працівниками кількості та обсягу завдань, у тому числі контрольних робіт.
Для забезпечення рівних умов проходження оцінювання всіма учнями було запроваджено гнучкий графік проведення підсумкових контрольних робіт за семестри та рік, загальна тривалість якого становила три тижні. Проведення контрольних робіт, підсумкового оцінювання учнів здійснювали в межах чинного законодавства, освітньої програми закладу, навчальних програм, методичних рекомендацій щодо викладання навчальних предметів у закладах загальної середньої освіти у 2022/2023 навчальному році, календарно-тематичного планування педагогічних працівників. 
При оцінюванні педагоги учнів керувалися принципами автономії та академічної свободи вчителя. 
Випускники 4-х та 9-х класів звільнені від ДПА. Оформлення свідоцтв про здобуття базової середньої освіти завершено до 16 червня 2023 року. 
Здобувачів освіти, які завершують здобуття повної загальної середньої освіти у 2022/2023навчальному році, було звільнено від проходження державної підсумкової атестації. 
Здобувачі освіти, які планували  вступати до закладів вищої освіти, у 2023 році здавали НМТ. Десять  випускників нашого закладу пройшли НМТ.
На кінець 2022/2023 навчального року в школі навчалося 167 учнів:
- у початковій школі – 64 учнів;

- у школі  ІІ ступеня – 84 учів;

- у школі  ІІІ ступеня – 19 учнів.
Із 10 випускників 11 класу  10  вступили до вищих навчальних закладів I-IV рівнів акредитації, 1 до інших навчальних закладів. Високим рівнем знань оволоділи  13  учнів 4-11 класів, достатнього рівня знань досягли  24  учні, середній – 43 учнів, початковий – 2 учні. Похвальними листами нагороджено 13 учнів. 
Проаналізувавши стан успішності та якості знань учнів окремо по класах, адміністрація дійшла висновку, що в кожному класі є резерв учнів, які б могли досягти свого основного рівня. Так, на високому рівні можуть навчатися деякі учні, які мають рівень досягнень 9 балів тільки з одного або двох предметів. 
Акцентуючи увагу на навчальній діяльності учнів, необхідно зазначити позитивні моменти та  недоліки, виявлені моніторинговими спостереженнями:
· якість навчальних досягнень в 5-9 класах на 13% нижче ніж минулого року;

· навчальні досягнення в старшій школі 10-11  класах на 20 % нижче  рівня минулого року.
Результати  моніторингу  навчальних  досягнення учнів   за 2022/2023 навчальний рік
	Клас
	Кількість учнів
	Атестовані
	Високий
	Достатній
	Середній
	Початковий
	% високого, достатнього рівнів

	
	На початок
 року
	На кінець
 року
	
	кількість
	%
	кількість
	%
	кількість
	%
	кількість
	%
	

	1
	17
	16
	15
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	13
	13
	13
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	12
	11
	9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	24
	24
	22
	4
	18
	7
	32
	5
	23
	-
	-
	50

	1–4
	66
	64
	60
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	17
	17
	17
	4
	24
	5
	29
	6
	35
	2
	12
	53

	6
	12
	11
	10
	-
	-
	5
	50
	3
	30
	2
	20
	50

	7
	10
	9
	8
	-
	-
	2
	25
	1
	13
	5
	63
	25

	8
	28
	28
	27
	2
	7
	5
	19
	11
	41
	8
	30
	26

	9
	18
	18
	18
	-
	-
	6
	33
	10
	56
	2
	11
	33

	5–9
	86
	84
	81
	6
	7
	23
	28
	31
	38
	19
	23
	35

	10
	9
	9
	9
	-
	-
	1
	11
	6
	67
	2
	22
	11

	11
	10
	10
	10
	3
	30
	1
	10
	6
	60
	-
	-
	40

	10-11
	19
	19
	19
	3
	16
	2
	11
	12
	63
	2
	       11
	27

	

	5-11
	105
	103
	100
	9
	9
	24
	24
	43
	43
	2
	2
	33


           Результати  моніторингу  навчальних  досягнення учнів за 2021/2022 навчальний рік
	Клас
	Кількість учнів
	Атестовані
	Високий
	Достатній
	Середній
	Початковий
	      % високого, достатнього рівнів

	
	На початок
 року
	На кінець
 року
	
	кількість
	%
	кількість
	%
	кількість
	%
	кількість
	%
	

	1
	15
	15
	15
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	14
	13
	13
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3
	25
	25
	25
	7
	28
	6
	24
	8
	32
	4
	16
	52

	4
	22
	20
	20
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1–4
	76
	73
	73
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	14
	14
	14
	1
	7
	6
	42
	7
	49
	-
	-
	49

	6
	11
	10
	10
	-
	-
	2
	20
	7
	70
	-
	-
	20

	7
	27
	30
	30
	6
	20
	4
	13
	20
	67
	-
	-
	33

	8
	18
	19
	19
	-
	-
	6
	32
	13
	68
	-
	-
	32

	9
	6
	6
	6
	-
	-
	3
	50
	3
	50
	-
	-
	50

	5–9
	76
	79
	79
	7
	9
	31
	39
	60
	76
	-
	-
	48

	10
	10
	10
	10
	2
	20
	2
	20
	6
	60
	-
	-
	40

	11
	9
	9
	9
	-
	-
	5
	56
	4
	44
	-
	-
	56

	10-11
	19
	19
	19
	2
	11
	7
	37
	10
	53
	-
	-
	47

	5-11
	95
	95
	95
	9
	9
	38
	40
	70
	74
	-
	-
	52


Аналіз якості рівня навчальних досягнень учнів показує, що в початкових,середніх  і старших  класах спостерігається негативна динаміка, зумовлена дистанційним навчанням в умовах військового стану. З усіма учнями та їх батьками, які мають оцінки середнього рівня, класними керівниками були проведені індивідуальні бесіди, вчителями - предметниками  додаткові заняття з предметів, розроблені  індивідуальні завдання. 
Питання навчальних досягнень учнів розглядалися на нараді при директору та на засіданнях МО, з’ясовувалися причини слабкої ус​пішності учнів. 
Оцінювання навчальних досягнень учнів​ у 1-2 класах здійснювалося вербально з усіх предметів інваріантної та варіативної складової. Завершальне (підсумкове) оцінювання результатів навчання у першому класі мало місце лише в кінці навчального року і проводилося з метою визначення освітніх завдань для реалізації індивідуального підходу до дитини в процесі подальшого навчання. Підсумкова перевірка у 1 класі не передбачала тематичних перевірок і здійснювалася в кінці навчального року із занесенням у свідоцтво навчальних досягнень учнів результатів навчання та особистих досягнень першокласників. Всі першокласники адаптувалися до навчання в 1 класі та мають позитивні результати освітніх досягнень.
З метою розвитку творчого потенціалу обдарованої учнівської молоді,   команда закладу освіти  прийняла участь у ІІ етапі. 

 Команда складалась із 9 учасників. Про результати участі учнів  в ІІ етапі видно з таблиці:
	№ п/п
	Предмет
	ПІБ вчителя
	ПІБ учня
	Місце

	1.
	українська мова 
	Осадча К.О.
	Гарнага Іван


	ІІ 



	2.
	англійська мова
	Головач О.О.
	Ковтуненко Дарія

Гарнага Іван
	ІІ

ІІгач Алінатеринав моніторингу всіх видів шкільної документації.шення.безпечення успішної  адаптації першокласників до умов навч


	3.
	математика
	Алексєєнко Т.В.
	Сагач Гліб

Гудименко Марія 
	ІІІ

ІІІ

	4.
	біологія
	Мостовенко О.Г.
	Самойленко Дар’я

Сагач Гліб
	ІІІ

	5.
	історія 
	Климова І.М.
	Гудименко Марія 

 ГарнагаІван Ковтуненко Дарія

Сагач Гліб
	І

           ІІІ

            ІІ

	6.
	інформаційні технології
	Кочугур Ю.М.
	Гарнага Іван

Тропотяга Вадим
	ІІ

	7.
	фізика
	Туніцька О.М.
	Гарнага Іван

Сагач Гліб
	ІІІ

	8.
	географія
	Бондарчук О.Г.
	Ковтуненко Дарія
	ІІ

	9.
	правознавство
	Климова І.М.
	Ковтуненко Дарія


	І

	10.
	конкурси Яцика 

 Шевченка
	Тулупова Г.Г.

Качуренко О.О.

Осадча К.О.
	Міщенко Олена

Пеньозя Ганна

Ковтуненко Дарія

Житнюк Марія
	ІІІ

ІІ


Як видно з таблиці в цьому навчальному році учні школи посіли  15 призових місць. Порівняльний аналіз результативності виступу учнів на ІІ етапі окремих вікових категорій свідчить про те, що найуспішніше виступили учні 8 та 11 класів. Найактивнішими учасниками олімпіад ІІ етапу були  Ковтуненко Дарія, Гарнага Іван, Гудименко Марія, які показали високі результати. Слід відмітити, що учні зовсім не брали участі в ІІ етапі з  астрономії, екології, трудового навчання, хімії.

І як наслідок – школа завжди є учасником конкурсу знавців української мови імені П.Яцика та Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Т.Шевченка. 
В ліцеї працює інклюзивний  2-й клас, в якому два учні перебувають на інклюзивній формі навчання. Діти  працюють за адаптованою програмою, навчальний матеріал опановують добре. Один учень перебуває за кордоном, але постійно виходить на зв'язок.
 Навчання однієї учениці  7 класу здійснюється за програмою допоміжної школи, навчальне навантаження 14 годин за індивідуальним навчальним планом, складеним на основі Типової освітньої програми спеціальних закладів загальної середньої освіти І ступеня для дітей з особливими освітніми потребами, затвердженою наказом МОН України №693 від 25.06.2018р. (наказ по школі №91 від 31.08.2022р.  «Про організацію індивідуального навчання»). Програму з індивідуального навчання виконано.
Один учень 2 класу та один учень 6 класу перебували на домашній (сімейній ) формі навчання. За результатами завершального оцінювання учні опанували навчальні програми.

Відповідно до статті 571 Закону України «Про освіту», пунктів 1 та 2 пункту 1, пункту 3 наказу Міністерства освіти і науки України від 28 березня2022 р. № 274 «Про деякі питання організації здобуття загальної середньої освіти та освітнього процесу в умовах воєнного стану в Україні», пункту 8 Положення про Міністерства освіти і науки України, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 2014 р. № 630, Методичних рекомендацій щодо окремих питань здобуття освіти в закладах загальної середньої освіти в умовах воєнного стану в Україні. Забезпечення безперервності здобуття освіти дітьми в умовах воєнного стану затверджених наказом Міністерства освітиі науки Україн15.05.2023 р. №263 та з метою в умовах воєнного стану важливості забезпечення права дітей, які внаслідок повномасштабного вторгнення російської федерації вимушено опинилися за межами України, було надано можливість дітям, які наразі перебувають в інших країнах, продовжити навчатись за українською програмою та сприяння тому, щоб  діти не втрачали зв'язок з Україною і могли продовжити здобуття освіти в Україні. 
В 2022/2023 навчальному році 17 учнів нашого закладу перебувають за межами України. В умовах воєнного стану особливо важливим було забезпечення  права учнів на продовження здобуття освіти, зокрема, в установленому порядку перевести їх на наступний рік навчання, видати свідоцтва досягнень або табелі навчальних досягнень та документи про здобуття освіти.
Оцінювання та перевід даної категорії учнів здійснювалось, дотримуючись вищезазначеного порядку, розглянувши кандидатуру кожного учня окремо та затвердивши рішеннями педагогічних рад.

Відповідно до річного плану роботи ліцею на 2022/2023 навчальний рік та плану внутрішкільного контролю за якістю освітнього процесу проведено вивчення стану виконання навчальних планів та програм учителями школи, практичної частини програми.

Аналізуючи стан виконання навчальних програм на кінець навчального року, адміністрація ліцею прийшла до висновку, що навчальні програми і плани з усіх предметів інваріантної та варіативної частини навчального плану закладу освіти в 2022/2023 навчальному році виконано (наказ  від 16 червня 2023 року №57 «Про результати аналізу стану виконання Освітньої програми закладу, навчальних планів та програм  із предметів інваріантної та варіативної складової навчального плану в 1-11 класах за 2022/2023 навчальний рік»). 
До 07 червня 2023 року ліквідовано розбіжність фактичної кількості годин із програмою, що не перевищує тижневого навантаження, навчальний матеріал засвоєно за рахунок ущільнення, самостійного опрацювання, засобів дистанційного навчання. 
Виховна робота
Керуючись Законами України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про охорону дитинства», «Про внесення змін до  деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)», «Про запобігання та протидію домашньому насильству», основними орієнтирами виховання учнів 1-11-х класів  загальноосвітніх навчальних закладів України,листом МОН України №1/5119-22 від 13.05.2022р.  «Про здійснення превентивних заходів серед дітей та молоді в умовах воєнного стану в Україні», листом МОН України №9105-22 від 10.08.2022р. «Щодо організації виховного процесу в закладах освіти у 2022/2023 навчальному році», виховна робота в закладі освіти проводиться  на засадах взаєморозуміння та співробітництва щодо захисту прав і свобод, формування у дітей ціннісних життєвих навичок та моделей поведінки.

У зв’язку із дією воєнного стану, роботою закладу освіти в дистанційному та змішаному форматі, задля збереження життя та здоров’я учасників освітнього процесу масові заходи із залученням різних груп учасників освітнього процесу  в закладі освіти не проводяться. Деякі заходи відбуваються в онлайн-форматі: у вигляді челенджів, інформаційних хвилинок, онлайн-флешмобів, онлайн-марафонів, квестів, індивідуальних та групових консультацій. Виховна робота здійснюється з використанням телефонних дзвінків, різноманітних меcеджерів, соціальних мереж, сервісів Google Classroom, Zoom, Google Meet. Класні керівники проводять тренінги («Ризики, пов’язані з вибухонебезпечними чи підозрілими предметами та правила поводження з такими предметами», «Дії у разі надзвичайної ситуації», «Безпека учнів в Інтернеті» та ін.), консультації для учнів та батьків (в тому числі з метою здійснення профілактичних заходів серед учнівської молоді та недопущення їх участі у молодіжному русі Ч(П)ВК “РЕДАН”). 
Особлива роль в організації виховної діяльності в закладі освіти належить класним керівникам . Всі класні керівники закладу освіти працюють за індивідуальними планами,  змістовна наповнюваність яких відповідає віковим особливостям учнів.

Основним завданням педагогів є об’єднання зусиль педагогічної та громадської спільнот на засадах взаєморозуміння, співробітництва щодо захисту прав та свобод, оволодіння дітьми універсальними цінностями та моделями поведінки, які складають основу світової культури.

Відповідно до Закону України «Про освіту», Концепції Нової української школи виховання є невід’ємною складовою освітнього процесу, є наскрізним процесом, охоплює усі сфери шкільного життя і має ґрунтуватися на цінностях.
Основними напрямками, на які направлена виховна робота є: національно-патріотичне виховання, права дитини, протидія булінгу, запобігання домашньому насильству, запобігання та протидія торгівлі людьми, профілактика шкідливих звичок та девіантної поведінки, сприяння розвитку учнівського самоврядування, сімейне виховання, психологічна підтримка учасників освітнього процесу під час війни, популяризації серед дітей переваг здорового способу життя, профілактика шкідливих звичок та протиправної поведінки дітей та молоді.
Багато виховних заходів проводиться спільно з працівниками будинку культури с.Лісники, за  підтримки старости села Кочерги О.В. та представників депутатського корпусу Феодосіївської сільської територіальної громади.
Колектив  ліцею бере активну участь у допомозі нашим військовим, займаються волонтерською діяльністю, з початку військових дій плетуть сітки. Учні пишуть листи підтримки нашим захисникам.

До Дня Збройних Сил України Климовою Іриною Миколаївною (вчитель історії) та Сагач Марією Петрівною (бібліотекар) було організовано та проведено акцію: "Смаколик на столик ЗСУ". До акції приєдналися працівники, вчителі , учні та їх батьки, жителі села Лісники. Всі смаколики були дбайливо запаковані та передані нашим Захисникам на передову і до шпиталю.

З метою підтримки патріотичного духу та поширення культури благодійності серед молоді, не зважаючи на дистанційну форму навчання, в закладі освіти з 30 вересня 2022 року  по 14 жовтня 2022 року було проведено благодійну акцію «Смілива гривня» зі збору коштів на допомогу Збройним Силам України серед педагогічних працівників, батьків і здобувачів освіти. Після закінчення акції перераховано більше ніж 1000 гривень на спецрахунок НБУ для  допомоги армії. Випускники 9 класу організували збір солодощів «Дітям Херсонщини від дітей Київщини».
Лісниківський ліцей імені Михайла Грушевського став учасником всеукраїнського проекту Flowers4School. Цей проект спрямований на озеленення українських шкіл. Висаджені восени квіти вже весною прикрасили шкільне подвір’я .
Профілактична робота щодо попередження правопорушень, злочинів  та інших негативних проявів в учнівському середовищі проводилася відповідно до річного плану роботи ліцею та за потреби.
З нагоди відзначення Дня рідної мови у Лісниківському ліцеї імені Михайла Грушевського відбулась презентація книг Олеся Донія – українського журналіста, телеведучого, політика, громадського та культурного діяча. У заході взяли участь лідери учнівського самоврядування закладів освіти Феодосіївської сільської ради.
Учні ліцею приймають участь у різноманітних конкурсах: конкурсі читців імені Тараса Шевченка "В сім'ї вольній, новій", фестивалі театрального мистецтва «Театральні вітрила», Всеукраїнському конкурсі мистецтв.
Були запрошені на  літературну зустріч з родиною Максима Рильського та поетесами Ольгою Олір та Оленою Максименко.
До Дня українського добровольця в онлайн-студії КЗ КОР «Центр творчості дітей та юнацтва Київщини» відбулась онлайн-зустріч з воїнами-учасниками повномасштабної збройної агресії росії проти України. До участі в заході долучилися лідери учнівського самоврядування та координатори учнівського самоврядування ліцею.
В пам’ять про 37-мі роковини Чорнобильської катастрофи, відбувся захід для вшанування ліквідаторів, які загинули внаслідок аварії на ЧАЕС; виховні заходи та бесіди з учнями 1-11 класів «Чорнобиль: гіркий полин», «Екологічні наслідки Чорнобиля», «Чорнобиль: подвиг, біль, пам'ять». 
У День Пам’яті та Примирення учні та педагоги долучилися до акції «Мак пам'яті». Вчителі, представники старостинського округу села Лісники, депутати Феодосіївської сільської ради разом вшанували загиблих у роки Другої світової війни покладанням квітів до могили невідомого солдата. Директор ліцею Володимир Осадчий  та учні 11 класу вшанували оборонців столиці України,  поклавши квіти до ДОТів КиУРу, які знаходяться на території Феодосіївської ТГ.

У рамках Глобального тижня безпеки дорожнього руху було проведено бесіди, виховні години, тематичні уроки. А також для учнів 9 та 11 класу було організовано заняття з тактичної медицини.
До Всесвітнього дня Довкілля було проведено свято для учнів 1-2 класів, «Подорож до країни «Довкілля».  Діти познайомилися з велетнями-чарівниками, які живуть в нашому довкіллі. Учні відгадали загадки та виконали цікаві вправи із засвоєння правил збереження довкілля. Ознайомилися з важливістю висаджування різних порід дерев, вчилися правильно сортувати сміття. Наприкінці заходу учні посадили блакитну ялинку у сільському парку біля ліцею.

Традиційно було проведено акцію  «Одягни вишиванку», до Всесвітнього Дня вишиванки.

Учні ліцею долучалися до спортивних, військово-патріотичних конкурсів, акцій:  спортивно-оздоровчої акції «Здорова Україна» серед учнів 5 класів, Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»), перших Богатирських іграх за участю команд закладів освіти Феодосіївської громади.

Педагогічний та учнівський колектив ліцею долучився до участі у фестивалі дитячої творчості у Феодосіївській громаді «Омріяний світ дитинства».

Вчителі нашого ліцею та учні 11 класу взяли участь у ІІ Міжнародній літній науковій школі  з музейної педагогіки «Шкільна та музейна педагогіка: освітньо-виховний аспект в умовах воєнного стану».
Під час дистанційного формату навчання матеріали з виховної роботи публікуються на офіційному сайті ліцею, педагогічними працівниками здійснюються консультації здобувачів освіти та їхній батьків у режимі онлайн. Учні приймають участь у різноманітних конкурсах, які проводяться у заочно. 

До різноманітних свят педагог організатор Ісаєнко О.С. та заступник директора з виховної роботи              Кочугур Ю.М. спільно з учнями записували відеопривітання для вчителів, учнів, батьків, громадськості. 

Закінчився навчальний рік у Лісниківському ліцеї імені Михайла Грушевського останніми уроками, святом Останнього дзвоника в режимі онлайн та офлайн, випускними вечорами.

Для учнів 1-4 класів заступник директора з виховної роботу Кочугур Ю.М., педагог організатор Ісаєнко О.С., учні 9 та 11 класів організували квест.

Виховна робота в закладі освіти відбувається на задовільному рівні.

Медичний супровід учнів в закладі здійснювався працівниками Лісниківської амбулаторії ЗПСМ. Основними напрямками діяльності було здійснення заходів з охорони здоров’я дітей та працівників школи, дотримання санітарних та гігієнічних вимог.
На початку навчального року та після кожних канікул проводиться обстеження учнів на педикульоз та коросту, здійснюється систематичний контроль за учнями з метою дотримання ними правил особистої гігієни, контроль якості 
харчування, дотримання санітарно-гігієнічних вимог у їдальні, ведеться спостереження за якістю продуктів харчування, закладкою страв.

Проводиться перевірка наявності санітарних книжок у працівників школи та своєчасного проходження щорічного медичного огляду.

Ведеться поточна та звітна документація, здійснюється облік медикаментів. Забезпечується контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних вимог, готуються дезинфікувальні розчини, дотримується питний режим у ліцеї.
Щороку організовується комплексний огляд учнів лікарями ЦРЛ.

Постійно здійснюється контроль за фізичним навантаженням на дітей, які займаються у спеціальній та підготовчій групах на уроках фізичної культури, надається інформація вчителю фізичного виховання про стан здоров’я учнів.

Проводяться лекції та бесіди з учнями з питань санітарно-гігієнічної роботи та особистої гігієни. 
Розклад  навчальних занять забезпечує рівномірне навчальне навантаження відповідно до вікових особливостей здобувачів освіти та  сформований  відповідно до освітньої програми.

Шкільна бібліотека
Головною метою роботи бібліотеки є надання допомоги учням і педагогам у забезпеченні їхніх інформаційних потреб. Успішна реалізація цієї мети можлива лише за умови грамотного планування всієї діяльності шкільної бібліотеки.
Основні показники роботи бібліотеки:

1. Організація інформаційної діяльності, формування, використання та збереження книжкового фонду.

2. Організація обслуговування читачів, залучення до систематичного читання.
3.Інформаційна та довідково-бібліографічна робота:

· робота з підручником;

· ознайомлення з книжковими виставками;

· залучення нових читачів;

· екскурсії до бібліотеки;

· індивідуальна робота з читачами, робота з окремими групами читачів;

· тематичні теки за інтересами, робота з активом бібліотеки, аналіз читання, списки рекомендованої  літератури, робота з дітьми, схильними до правопорушень.

      Кожного року з вересня по березень проводиться акція щодо збереження бібліотечного фонду шкільних підручників, надається допомога вчителям і класним керівникам у проведенні масових заходів, вікторин, зустрічей з різними людьми, конкурсів, тематичних тижнів, виховних годин, проводяться тижні дитячої та юнацької книги, акції «Найкращий читач школи», «Подаруй книгу бібліотеці». Проводилась рейд-перевірка  збереження учнями книги, кращим учнівським колективам були вручені грамоти. Бібліотекар закладу Сагач М.П. до кожної тдати готує тематичні виставки.
В 2022/2023 навчальному році проведено конкурсний відбір підручників для учнів 6 та 10 класів. Кожного року проводиться інвентаризація підручників та бібліотечного фонду.
Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті та під час освітнього процесу визначається в діяльності педколективу як одне з пріоритетних завдань і проводиться відповідно до Законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організацій навчально-виховного процесу, та інших нормативних актів, які регламентують роботу закладу освіти з цих питань. Стан цієї роботи знаходиться під постійним контролем у адміністрації ліцею. 
Наказом призначається відповідальний за організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладі (це заступник директора з навчально-виховної роботи Туніцька О.М.).
На початку навчального року, напередодні канікул і святкових днів проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів, відпрацьована програма вступного інструктажу. Регулярно мають місце цільові інструктажі з учнями перед екскурсіями, походами, спортивними змаганнями.

У ліцеї є необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці. Кожна класна кімната, кабінет, майстерня, спортзал має необхідний перелік документації з питань безпеки життєдіяльності. Також у приміщеннях школи розміщено стендіи з теми безпечної поведінки. Питання охорони праці та попередження травматизму обговорювалися на нарадах при директорові. Вивчаючи стан травматизму серед учнів, можна відмітити, що в навчальному закладі здійснюється належна робота щодо попередження нещасних випадків, створення безпечних умов навчання.
 Разом з тим залишаються випадки травмування дітей у побуті та під час НВП. В ліцеї розроблено низку заходів щодо попередження травматизму учнів, проведена відповідна робота з учителями. Причини виникнення травм з’ясовуються, аналізуються, відповідно до цього складаються акти та проводяться профілактичні заходи.
Організаційно-господарська та фінансова діяльність.
У закладі освіти забезпечується комфортний повітряно-тепловий режим, належне освітлення, прибирання приміщень, облашту вання та утримання туалетів, дотримання питного режиму. Школа обладнана пандусом.
Частка навчальних кабінетів початкових класів, фізики, біології, інформатики,української мови  майстерня, спортивна зала, інших кабінетів частково обладнані засобами навчання відповідно до вимог законодавства та освітньої програми. 
Адміністрацією школи приділяється достатньо уваги естетичному вигляду навчального закладу. Подвір’я школи та прибудинкових територій завжди прибране та доглянуте. На квітниках щорічно висаджуються квіти, які протягом літа доглядаються учнями, вчителями та техпрацівниками школи. Налагоджено полив квітників.
      У закладі створена  і  діє Рада школи, яка здійснювати демократичне управління школою, поєднуючи єдиноначальність і колегіальність, державність та громадське управління; удосконалює роботу школи; зміцнює матеріально-технічну базу школи, залучаючи громадськість; бере участь у вирішенні оперативних проблем роботи школи; сприяє впровадженню наукового управління школою.
              SWOT-АНАЛІЗ ДІЯЛЬНОСТІ, 
ПРІОРИТЕТНІ ЗАВДАННЯ ТА ШЛЯХИ РЕАЛІЗАЦІЇ ПЛАНУ ПЕРСПЕКТИВНОГО РОЗВИТКУ

 
Заклад освіти був учасником  у пілотуванні інформаційно-аналітичної системи зовнішнього оцінювання і самооцінювання освітніх та управлінських процесів у закладах освіти «EvaluEd» Державної служби якості освіти України. Адміністрація ліцею, вчителі, учні та батьки приймали участь у дистанційному зборі даних  за напрямом 4
"Управлінські процеси". Як видно з таблиці, в опитуванні взяли участь 65 учасників освітнього процесу.
Кількість учасників освітнього процесу  приймали участь у дистанційному зборі даних  за напрямом 4
"Управлінські процеси"                      
	Назва форми

	Завантажено


	Напрям 4. Анкета для батьків

	20


	Напрям 4. Анкета для педагогічних працівників

	18


	Напрям 4. Анкета для учня/учениці (віком 14 років і старші)

	25


	Напрям 4. Опитувальник для заступника керівника закладу освіти
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	Напрям 4. Опитувальник для керівника закладу освіти
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	Напрям 4. Опитувальник для практичного психолога / соціального педагога
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	Напрям 4. Опитувальник для представника учнівського самоврядування
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	Напрям 4. Форма вивчення документації
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	Напрям 4. Форма спостереження за освітнім середовищем

	1



	


Результати самооцінювання за напрямом 4 «Управлінські процеси»
	Напрям 4 Управлінські процеси

	Високий

	Достатній

	ВП


	Вимога 4.1. Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених завдань 

			
	Вимога 4.2. Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм

			
	Вимога 4.3. Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників

			
	Вимога 4.4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою

			
	Вимога 4.5. Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності

			

	

	


Як свідчать дані таблиці, результати самооцінювання за напрямом 4 «Управлінські процеси» на високому та достатньому рівнях. Потрібно покращити роботу в розрізі вимог 4.1, 4.4, 4.5.

Також вчителі закладу  пройшли анкетування для вчителя закладу освіти. Дослідження щодо готовності педпрацівників до реалізації НУШ, Моніторингове дослідження (вивчення питання) щодо організації освітнього процесу з використанням технологій дистанційного навчання у закладах загальної середньої освіти Київської області в умовах воєнного стану та інші.
Swot-аналіз діяльності: 
	Сильні сторони:
                                                                          
	Слабкі сторони:



	Школа –музей
	Недостатня інноваційна спрямованість освітнього процесу

	Високий рівень національно-патріотичного виховання
	Класи з поглибленим вивченням лише одного предмета

	Згуртований педагогічний колектив
	Незначний відсоток учнів з високим рівнем навчальної діяльності

	Сприятливий мікроклімат
	

	Добрі показники учасників предметних олімпіад та МАН
	

	Демократичність в освітньому процесі
	Недостатня участь ліцею в дитячих конкурсах

	Достатній рівень результатів НМТ випускників ліцею
	

	Оновлення матеріальної  бази  школи
	

	Позитивний імідж (попит на освітні послуги закладу) 
	

	Формування конкурентноспроможної особистості
	

	Наявний рівень співпраці з ВНЗ
	

	Збільшення кількості учнів школи
	


МОЖЛИВОСТІ
· підвищення педагогічної майстерності вчителів шляхом зміни орієнтирів діяльності з транслятора  знань до координатора, фасилітатора, коуча;

· упровадження та розвиток новітніх освітніх технологій;

· упровадження мультипрофільного навчання в ліцеї;

· активне залучення до роботи зі школярами соціальних партнерів і психологів;

· підвищення мотивації учнів до участі в конкурсах, олімпіадах, турнірах.
ЗАГРОЗИ

· несприйняття частиною педагогічного колективу інноваційної діяльності;

· зниження  авторитету вчителя в суспільстві;

· недостатня підтримка батьківської громадськості;

· необхідність подальшого зміцнення  матеріально-технічної бази закладу освіти.
Питання, над якими необхідно працювати адміністрації школи та педколективу в 2023/2024навчальному році:
Враховуючи здобутки й недоліки в роботі педагогічного колективу в 2022/2023 навчальному році , в новому 2023/2024  навчальному році колектив закладу продовжує працювати над реалізацією ІІ етапу науково-методичних тем ліцею, відповідно до вимог Концепції «Нова українська школа»:
«Формування компетентностей педагогів та здобувачів освіти через створення єдиного інформаційно освітнього простору».
 «Національна консолідація і боротьба за українську національну ідентичність в умовах сучасних викликів».
    Пріоритетні напрямками роботи закладу на 2023/2024 навчальний  рік:
 - упровадження концептуальних засад Нової української школи;

 -  підвищення педагогічної майстерності, творчого потенціалу педагогів;

 -  використання набутого досвіду більшістю педагогів ліцею;

 -  удосконалення змісту, форм й методів методичної роботи;

 -  досягнення високого рівня навчальних досягнень здобувачів освіти;

 -  створення сприятливого психологічного клімату в колективі;

 -  формування високого рівня вихованості та ціннісних ставлень учнів;

 -  удосконалення управлінської компетентності педагогів;

 -  розробка ефективної моделі внутрішкільного моніторингу освітнього процесу;

 -  управління ефективним застосуванням інновацій;

 -  управління соціально-психологічним супроводом освітнього процесу;
 -  оптимізація використання наявних інформаційних ресурсів;

 -  розробка ефективної моделі управління науково-дослідницькою роботою вчителів та учнів;

 -  управління результативністю і якістю навчання;

 -  активне запровадження тестування як методу педагогічної діяльності;

            - розвиток в учнів навичок використання продуктивних методів навчально-пізнавальної діяльності
              (навчити учнів учитися);

 -  оптимізація шкільної освіти шляхом удосконалення дистанційного навчання;

 -  активне формування інформаційних компетентностей учнів та вчителів;

 -  формування культури усного та писемного мовлення школярів;

 -  інтеграція змісту освіти (як міждисциплінарна, так і в межах одного предмета);

 -  створення системи позашкільної освіти;

 -  виховання потреби здорового способу життя;

 -  розвиток громадянськості учнів через органи учнівського самоврядування;

 -  педагогічна підтримка духовного, морального зростання школярів;

 -  оптимізація співпраці педагогів та батьків ліцею;

 -   створення системи  педагогічної діяльності та професійної мотивації співробітників закладу;

 -  надання практичної психолого-педагогічної допомоги батькам;

 -  управління процесом соціалізації учнів;

 -  оптимізація адаптації учнів 1-х, 5-х класів;

 -  психолого-педагогічна підтримка інтелектуальної творчої обдарованості;

 -  соціально-психологічна адаптація соціально вразливих категорій учнів.
Нормативно-правові документи щодо організованого початку нового 2023/2024 навчального року
Лист Міністерства освіти і науки України від 24 серпня 2023 р. № 1/12702-23 «Щодо організації виховного процесу в закладах освіти у 2023/2024 навчальному році»
Лист МОН від 28 серпня 2023 р. № 1/12816-23 «Про проведення Першого уроку»+ методичні рекомендації
Лист МОН №1/12186-23 від 16.08.2023 “Про організацію 2023/2024 навчального року в закладах загальної середньої освіти”
Структура 2023/2024 навчального року (Інфографіка)
Наказ Міністерства освіти і науки від 14.07.2023 № 853 «Про проведення Всеукраїнських учнівських Інтернет-олімпіад у 2023/2024 навчальному році»
Лист Міністерства освіти і науки України від 21 серпня 2023 р. № 1/12490-23 «Про окремі питання діяльності закладів дошкільної освіти у 2023/2024 навчальному році»
Методичні рекомендації «Безпечне освітнє середовище: Надання індивідуальної підтримки учням з особливими освітніми потребами під час підготовки до реагування на надзвичайні ситуації»
Наказ Міністерства освіти і науки України від 07 червня 2023 р. № 705 «Про проведення всеукраїнського конкурсу “Учитель року-2024″»
Лист Міністерства освіти і науки України від 23 серпня 2023 р. № 1/12626-23 «Про умови та порядок проведення всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2024»
Наказ Міністерства освіти і науки України від 15.05.2023 № 563 “Про затвердження методичних рекомендацій щодо окремих питань здобуття освіти в закладах загальної середньої освіти в умовах воєнного стану в Україні”
Положення про атестацію педагогічних працівників (2022р.)
Лист Міністерства освіти і науки України від 21 жовтня 2022 р. № 1/12392-22 «Про атестацію та підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладів дошкільної освіти у період воєнного стану в Україні»
Наказ Міністерства освіти і науки України від 08 серпня 2022 року № 707 «Про затвердження Інструкції з ведення ділової документації у закладах загальної середньої освіти в електронній формі»
Наказ Міністерства охорони здоров’я України від 01 серпня 2022 року № 1371 «Про затвердження Змін до деяких наказів Міністерства охорони здоров’я України» (щодо тривалості онлайн-уроків для школярів)
Перелік рекомендованої МОН начальної літератури на 2023/2024 навчальний рік
Електронні версії підручників для учнів 1-11-х класів (2023-2024 н.р.)
Державна служба України з надзвичайних ситуацій № 03-1870/162-2 від 14.06.2022 року «Про організацію укриття працівників та дітей у закладах освіти»
Наказ МОН від 01.04.2022 №289 “Про затвердження методичних рекомендацій щодо оцінювання навчальних досягнень учнів 5-6 класів, які здобувають освіту відповідно до нового Державного стандарту базової середньої освіти”
Наказ Міністерства освіти і науки України від 13 липня 2021 р. № 813 “Про затвердження методичних рекомендацій щодо оцінювання результатів навчання учнів 1-4 класів закладів загальної середньої освіти”
Наказ МОЗ №2205 від 25.09.2020  “Про затвердження Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти”
Наказ МОН від 8 вересня 2020 року №1115 і зареєстровано в Міністерстві юстиції 28 вересня 2020 року за №941/35224 “Деякі питання організації дистанційного навчання”
Положення про сертифікацію педагогічних працівників (зі змінами від 24.12.2019 р.)
Інструкція з діловодства у закладах загальної середньої освіти
Сценарії Першого уроку 2023/2024 навчальному році
